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OnkoZert ist das unabhÇngige Zertifizierungsinstitut der Deutschen Krebsgesellschaft (DKG). Die Deutsche 
Krebsgesellschaft vereinigt als Dachverband die wesentlichen medizinischen Fachgesellschaften fÄr die Ver-
sorgung von Krebspatienten in Deutschland. Hauptaufgabe von OnkoZert ist die Betreuung des Zertifizie-
rungssystems fÄr onkologische Zentren sowie fÄr Organkrebszentren (z.B. Brust-, Darmkrebs-, Prostatakar-
zinom-, Lungenkrebs- und Hauttumorzentren), dem sich Äber 400 Kliniken im In- und Ausland angeschlossen 
haben. Aufgrund der engen Verzahnung mit der DKG steht OnkoZert zu den wichtigsten medizinischen 
Fachgesellschaften sowie gesundheitspolitischen Institutionen in stÇndigem Kontakt. Éber das Tochterunter-
nehmen ClarCert werden auch Zertifizierungssysteme im Gesundheitsbereich jenseits der Onkologie betreut.

Wir suchen stÇndig und zum nÇchstmÑglichen Zeitpunkt

Absolventen (m/w)

Die Betreuung des Zertifizierungssystems, der Kontakt mit den Kliniken und medizinischen Fachgesellschaf-
ten, die Ausarbeitung neuer Angebote und Dienstleistungen sowie das Arbeiten in einem jungen, dynami-
schen Team erfordert von unseren Mitarbeitern medizinische Fachkenntnisse, gepaart mit administrativen 
und kommunikativen FÇhigkeiten. Wenn Sie also Ihr Studium der Naturwissenschaften (Medizin, Biologie), 
der GesundheitsÑkonomie, der Informatik, des Dokumentationswesens oder der Sozialwissenschaf-
ten abgeschlossen haben, passen Sie ideal fÄr uns. Gleiches gilt fÄr sonstige Ausbildungen im Klinikumfeld.

ZusÇtzlich zur Betreuung des Zertifizierungssystems leiten wir im Auftrag der medizinischen Fachgesellschaf-
ten sowie anderer gesundheitspolitischer Institutionen zahlreiche Projekte im Gesundheitsbereich. Von be-
sonderer Bedeutung ist hierbei die Entwicklung neuer Zertifizierungssysteme, das Erstellen von Konzepten 
fÄr die interdisziplinÇre Gesundheitsversorgung, das Monitoring und Controlling von medizinischen Kennzah-
len, Projekte zur Öffentlichkeitsarbeit sowie die Gestaltung und Organisation von QualifizierungsmaÅnahmen 
fÄr FÄhrungskrÇfte in Kliniken.

OnkoZert und ClarCert sind stark wachsende Unternehmen, deren Aufgabenstellungen sich entsprechend 
der Rahmenbedingungen stetig weiterentwickeln. Um diesem Wachstum zu begegnen, bieten wir auch die 
Chance, im Anschluss an eine gewisse Einarbeitungszeit einen festen Arbeitsvertrag bei attraktiven Bedin-
gungen zu erhalten. Aufgrund der GrÑÅe und des weitlÇufigen Aufgabenfeldes sind wir der ideale Arbeitgeber 
fÄr Berufsein- und -umsteiger, die mehr aus ihrem bislang gewonnenen Erfahrungsschatz im medizinischen 
oder administrativen Bereich machen wollen. Wer mit uns wachsen mÑchte, erhÇlt dazu die notwendige Frei-
heit, die passenden Projekte und den Grad an Verantwortung, den man braucht, um weiterzukommen.

Ihre Chancen:
 Sie knÄpfen interessante AuÅenkontakte zu Vertretern zahlreicher Gesundheitsinstitutionen
 Sie erhalten einen intensiven Einblick in die Zentrumsbildung verschiedener Fachrichtungen
 Sie erlangen Projekterfahrung in unterschiedlichen Bereichen
 Sie bekommen eine Festanstellung mit attraktiven Konditionen

Was Sie mitbringen:
 Sie freuen sich auf eine interessante TÇtigkeit in einem jungen, dynamischen Team
 Sie arbeiten sorgfÇltig und sind mit den Microsoft-Office-Anwendungen-Programmen vertraut
 Sie verfÄgen Äber medizinische Grundkenntnisse
 Sie kÑnnen sich vorstellen, in Ulm an der Donau heimisch zu werden

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Wenn Sie noch Fragen haben, 
wenden Sie sich bitte an Sabine Papp, Telefon 07 31 / 70 51 16 -22. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte an: OnkoZert GmbH, Personalabteilung, Gartenstr. 24, 89231 Neu-Ulm bzw. s.papp@onkozert.de.
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